












































SECRETAR A 
PARA EL DESARROLLO 
SUSTENT ABLI¡: DE LOS 
PUEBLOS INDIGENAS 

CÓDIGO DE CONDUCTA 

4.- Hacer del conocimiento a la Dirección de Ética y Prevención de Conflictos de 
Interés, para su respectivo tratamiento. 

Para su recepción y atención de las denuncias, por los incumplimientos al Código de 
Conducta, se seguirá el procedimiento establecido en el Código de Ética para el 
Estado de Chiapas, los Lineamientos para la Integración y Funcionamiento de los 

Comités de Ética y de Prevención de Conflictos de Interés de la Administración 
Pública del Estado de Chiapas, Protocolo de Actuación del Comité de Ética y de 
Prevención de Conflictos de Interés y el Protocolo para Atención de Denuncias 
vigentes. 

Así lo hago constar, siendo los 31 días del mes de enero del 2024, en la Ciudad de 
San Cristóbal de Las casas, Chiapas; 

MTRO. EMILIO 

Secretario Para el Desarroll 
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